REF: DIG-2021-01

LA FUNDACION ANDALUZA BETURIA PARA LA GESTION DE LA INVESTIGACION EN SALUD DE
HUELVA

OFERTA UNA PLAZA DE TECNICO AUXILIAR DE APOYO A LA INVESTIGACION UGC Digestivo
Hospital Universitario Juan Ramon Jiménez

La Fundacién Andaluza Beturia para la Investigacion en Salud, es una entidad sin animo de lucro,
y cuyo patrimonio se encuentra afectado, de modo duradero, al desarrollo de la docencia, la
investigacion cientifica y el desarrollo tecnoldgico en Ciencias de la Salud.

La Fundacién tiene como fines la promocidn y realizacion de investigaciones biomédicas de
calidad en Andalucia, asi como la promocién y el desarrollo de innovaciones en las tecnologias
sanitarias, en la docencia y en la gestidn de servicios sanitarios. Conforme a lo establecido en el
articulo 62 de sus estatutos, para la consecucién y desarrollo de sus fines, podra desarrollar
cuantas actividades se dirijan directa o indirectamente a este cometido.

RESUELVE
A. Objeto de la convocatoria.

Constituye el objeto de la presente convocatoria seleccionar a un candidato/a que cumpla los
requisitos necesarios para dar apoyo en la Unidad de Gestidn Clinica de Digestivo del Hospital
Universitario Juan Ramén Jiménez de Huelva en el Proyecto “Evaluacién del efecto de Instant
cascara como modulador de la microbiota intestinal y de la mejoria en la calidad de vida en
pacientes diagnosticados de adenoma coldnico y en subgrupo con Sindrome de Intestino
irritable”

Responsable de la Coordinacién estudios: Dra. Ana Bejarano Garcia.
B. Caracter del contrato:

Modalidad Contractual: Temporal segtin Estatuto de Trabajadores y/o Ley de la Ciencia
Grupo Profesional: Técnico Auxiliar de Apoyo investigacion

Fecha prevista de incorporacion: noviembre 2021

Duracién: 10 meses.

5. Jornada prevista: a tiempo parcial (30 horas), de lunes a viernes por la mafiana, en horario
determinado por el responsable de la UGC

6. Salario Bruto: 1.050 euros brutos mensuales (salario base mas la parte proporcional de
pagas extras)

7. Ubicacion: Servicio de Digestivo del Hospital Universitario Juan Ramén Jiménez y otros
Servicios

8. Origen fondos: Contrato firmado con empresa Supracafé para el desarrollo del proyecto
arriba referido
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C. Funciones del puesto:

Para el proyecto, y sin caracter limitativo:

Identificar, de acuerdo con el requerimiento del estudio a los pacientes del Centro que
pueden ser elegibles para participar en el mismo.

Crear una base de datos completa de los participantes del estudio.

Proporcionar un servicio de informacién telefénica a los pacientes elegidos para
participar en el estudio.

Programar reuniones de seleccion e ingresar la informacion recolectada en las
plataformas confeccionadas al efecto.

Proporcionar un recordatorio a los participantes del estudio con respecto a la
asistencia a las reuniones de seleccién y seguimiento, asi como a las visitas a sitios
alternativos para recogida de muestras.

Asistir y asesorar a los pacientes seleccionados, a fin de que comprendan el objetivo y
los procedimientos a seguir en el estudio, para su mejor cumplimiento en el
procedimiento y documentacidn relacionada.

Coordinar el proceso de transferencia de datos de los pacientes a las bases
anonimizadas que requiere el estudio.

Contrastar los datos, documentos y otros registros o archivos relacionados con los
pacientes, asi como las pruebas que el estudio conlleve, con el objeto de fidelizar la
informacién para una total transparencia y validar los datos de cada paciente para
beneficio de la investigacion.

D. Requisitos:

Persona en posesion de Licenciatura/diplomatura.

Conocimientos en Gestién de la Investigacién.

Conocimiento de la estructura y funcionamiento del Sistema Sanitario Publico de
Andalucia.

Nivel alto de inglés hablado y escrito.

Ofimética avanzada

Para el desempefio de la plaza se valorara especialmente:

e Conocimiento de la Legislacién relativa a Estudios Clinicos y Buena Practica
Clinica.

¢ Experiencia previa en la gestion de Proyectos y Estudios Clinicos.

¢ Conocimientos en Metodologia de Investigacion y Desarrollo de Proyectos

e Experiencia en publicacién de resultados.

® Capacidad de trabajo y habilidades de comunicacién




Ademads, se valorara:

e Acreditacion de actividad laboral previa en alguno de los Hospitales de la
provincia de Huelva.
e Motivacién por la oportunidad de formar parte de un grupo de investigacion,

por el trabajo en equipo y la implicacién en el trabajo.
e Flexibilidad horaria

En todo caso, los solicitantes deben poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de un pais
miembro de la Unién Europea, o extranjero residente en Espafia en el momento de solicitar la
Contrato.

E. Difusion de la Convocatoria:

La oferta de empleo se publica en la pagina web de FABIS: http://www.fabis.org/

F. Plazo de presentacidn solicitudes:

Los candidatos/as deberan presentar su solicitud hasta las 12:00 horas del dia 25 de noviembre
de 2.021, a través de la web de FABIS: http://www.fabis.org/, seccién ofertas de empleo.
Habran de consignar obligatoriamente para poder acceder a dicha oferta la referencia REF:
DIG-2021-01 y nombre y apellidos completos, asi como subir su CV y firmar el anexo II.

G. Seleccion, valoracion de solicitudes y contratacion:

Finalizado el plazo de presentacion de candidaturas se procedera al andlisis y valoracion
curricular de todas las candidaturas recibidas en base a la mejor adaptacién al perfil
establecido, y se designara la persona adjudicataria de esta plaza.

El proceso se podra ver complementado con la realizacién de entrevistas personales y de
alguna prueba individual encaminada a evaluar con mayor precisién el nivel de desarrollo de
las competencias requeridas.

Ademas de tomar en consideracion el cumplimiento de los requisitos expresados en la presente
convocatoria, se podra solicitar la presentacion de los originales de la documentacion aportada
para su cotejo.



H. Proteccion de datos:

De acuerdo con el Reglamento (EU) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccidon de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, asi como en la
normativa Espafiola vigente en materia de proteccion de datos, sus datos seran incorporados
en el fichero “Curriculum Vitae”, del cual es responsable la Fundacién Andaluza Beturia para
la Gestidn de la Investigacion en Salud de Huelva (FABIS).

Sus datos serdn tratados por el Responsable del Fichero, de acuerdo con la legislacién vigente
en materia de proteccién de datos personales, con la finalidad de gestién y control de los
datos en los procesos de seleccidn de personal.

Mediante la presentacién de su CV a la convocatoria nos otorga su consentimiento con las
siguientes finalidades:

e EnFABIS tratamos la informacion que nos facilita con el fin de valorar su curriculum
para cubrir las distintas vacantes a un puesto de trabajo que se produzcan en
nuestra organizacion y debido por tanto a un interés legitimo los datos
proporcionados seran conservados.

e Publicar el resultado del proceso de valoracién de candidaturas en el Portal WEB
de la Fundacidn y/o cualquier medio de difusidn para tal fin, con especificacion
del nombre, apellidos.

e En cualquier momento puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién u oposicion dirigiéndose por escrito junto con fotocopia de documento
que acredite su identidad, en la siguiente direccion: 42 planta Hospital
Universitario Juan Ramén Jiménez. Ronda Norte s/n 21005 Huelva.

e Los datos no se cederdn a terceros salvo obligacion legal.

Los investigadores responsables de esta contratacion declaran que la persona a contratar no
tendrd vinculacion laboral con el SSPA ni va a realizar labor asistencial.

En Huelva, a 15 de noviembre de 2021
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